Звіт директора закладу дошкільної освіти № 39 «Журавлик»
за 2024/2025 н.р.

Заклад дошкільної освіти  – це не лише місце розвитку, 
а й простір, де діти вчаться мріяти, 
творити та досліджувати. 
Тут вони відкривають красу навколишнього світу, 
вчаться бути доброзичливими, 
співчутливими та впевненими у своїх силах. 
Завдяки правильному педагогічному підходу 
вони поступово освоюють навички, 
що стануть основою їхньої самореалізації.
Дитинство – це чарівний світ відкриттів, перших радощів і незабутніх вражень. Це час, коли кожна мить наповнена допитливістю, а кожен день приносить нові емоції та знання. Заклад дошкільної освіти є стає першою сходинкою у великій подорожі до пізнання світу, місцем, де зароджуються дружба, довіра та перші самостійні рішення.

Саме тут малята вчаться відчувати себе частиною колективу, пізнавати основи людяності та доброти, проявляти інтерес до навколишнього середовища й розкривати свої таланти. Вони відкривають для себе безмежний простір творчості, гри, спілкування та розвитку, а вихователі стають для них першими наставниками, що направляють, підтримують і надихають. І це особливо зараз коли діти потребують найбільшої уваги і збереження  у період війни так Дитина завжди є і була на першому місці.
Заклад дошкільної освіти – це не лише будівля з кімнатами, наповненими дитячим сміхом і теплом, а й особливий простір, у якому формується світогляд маленької людини, закладаються перші моральні та соціальні орієнтири. У кожному погляді вихованця – відображення щирої довіри, у кожному їхньому відкритті – початок великого життєвого шляху.

Цей рік став важливим етапом у реалізації освітніх завдань, удосконаленні методик навчання та виховання, забезпеченні комфортного й безпечного простору для всебічного розвитку дітей. Спільними зусиллями педагогів, батьків та громади ми продовжуємо будувати середовище, де кожна дитина може зростати в любові, гармонії й натхненні.
Освіта – це фундамент, на якому зростає майбутнє кожної дитини. Саме в дошкільному віці формуються базові знання про навколишній світ, розвивається допитливість, закладаються основи мислення та соціальної взаємодії. Освітній процес у закладі дошкільної освіти – це не просто навчання, а гармонійне поєднання гри, творчості, фізичного розвитку та емоційного становлення.

У сучасному освітньому просторі важливо створити середовище, що сприяє активному пізнанню та розвитку кожного вихованця. Вихователі не лише передають знання, а й формують у дітей самостійність, критичне мислення, комунікативні навички та здатність співпрацювати. Від правильного балансу між традиційними методами виховання та інноваційними підходами залежить рівень готовності дитини до наступних етапів навчання та життя в суспільстві, захисту від стороніх впливів.
Освітній процес у дошкільному закладі побудований на принципах інтеграції, доступності та розвитку творчого потенціалу дітей. Кожен день у садочку – це можливість для малюка навчитися новому через гру, спілкування та власний досвід. Важливими є створення  атмосфер радості від пізнання, де кожна дитина відчуває свою значущість, отримує підтримку та мотивацію до відкриттів.

Саме тому педагоги, батьки та вся освітня громада нашого закладу дошкільної освіти працюють над тим, щоб процес навчання не лише приносив знання, а й формував особистість, яка вміє мріяти, творити та діяти.
Наші педагоги активно впроваджують сучасні методи навчання, щоб забезпечити всебічний розвиток дітей, формування їхньої самостійності, креативності та соціальних навичок. У дошкільному віці особливо важливо створити середовище, яке сприяє природному пізнанню світу, зацікавленості навчанням та гармонійному особистісному становленню.

Для цього у закладі дошкільної освіти застосовуються такі ефективні методи роботи:

Методи розвитку особистості та мислення
- Гра як основний метод навчання – діти засвоюють інформацію через сюжетні, рольові, конструктивні та дидактичні ігри, що стимулюють уяву, соціальні навички та критичне мислення.

- Проблемне навчання – створення ситуацій, де діти самостійно шукають відповіді на питання, аналізують варіанти рішень, розвивають логіку та креативність.

- Метод проектів – робота над міні-проєктами, де діти досліджують певну тему, ставлять питання, спільно вирішують завдання, розвиваючи самостійність та командну роботу.

- Дослідницький метод – проведення експериментів та спостережень, що допомагають малюкам самостійно робити висновки про явища навколишнього світу.

Методи соціалізації та комунікації
- Ситуативний метод – моделювання різних життєвих ситуацій, щоб навчити дітей правильного вибору, комунікації та взаємодії з іншими.

- Метод казкотерапії – використання казок для пояснення моральних цінностей, поведінкових норм та емоційного саморегулювання.

- Групові взаємодії – навчання у формі співпраці між дітьми, що допомагає формувати навички роботи в команді, домовленостей та взаємної підтримки.

- Діалогічний метод – активне залучення дітей у бесіди, дискусії, обговорення, що сприяє розвитку мовлення, формуванню аргументованої думки.

Методи розвитку творчості
- Метод асоціацій – використання образів, аналогій, що допомагає дітям розвивати уяву та креативне мислення.

- Театралізована діяльність – інсценування, драматизація казок та історій, які розвивають емоційну чутливість, комунікативні навички та артистизм.

- Музично-ритмічний метод – поєднання музики та рухів для розвитку координації, відчуття ритму, слуху та емоційного вираження.

- Метод малювання та аплікації – створення художніх робіт допомагає дітям розвивати дрібну моторику, сприйняття кольорів, творчий підхід.

Методи фізичного розвитку
- Рухові ігри – поєднання фізичних вправ із розвивальними завданнями для покращення координації, здоров’я та впевненості у собі.

- Метод релаксації – вправи на дихання, легке розтягування, що допомагає дітям знімати напруження та навчитися керувати емоціями.

- Метод здорового способу життя – формування корисних звичок через щоденні практики, спільні заходи та інтерактивні лекції.
Методи виховання емоційної грамотності
- Метод арт-терапії – використання малювання, ліплення, музики для вираження емоцій, самопізнання та розв’язання внутрішніх переживань.

- Емоційний тренінг – навчання дітей розпізнавати, називати та регулювати емоції через інтерактивні завдання та спільні обговорення.

Методи екологічного виховання
- Метод спостережень у природі – активне дослідження навколишнього середовища, навчання через безпосередній контакт із природою.

- Метод екологічних ігор – ігрові сценарії, що пояснюють правила дбайливого ставлення до природи, розвивають екологічну культуру дітей.

Методи інтегрованого навчання
- Метод STEM-освіти – інтеграція науки, технологій, інженерії та математики у навчання через ігрові завдання, практичні експерименти та моделювання.

Застосування цих методів дозволяє педагогам створювати інноваційне, комфортне та ефективне освітнє середовище, в якому кожна дитина може розвиватися всебічно та гармонійно.
АНАЛІЗ ДІЯЛЬНОСТІ ЗДО ЗА 2024/2025 н.р. 
Загальні відомості про заклад дошкільної освіти №39 «Журавлик»  комбінованого типу Ужгородської міської ради Закарпатської області .

Проєктна потужність закладу складає 201 дитина.  
У 2024/2025 н. р. ЗДО відвідували  17 дітей раннього віку та 190  дітей  дошкільного віку. 

У закладі дошкільної освіти функціонували 12 груп для дітей дошкільного віку, з них: 8 груп загального розвитку та 3 групи спеціального призначення – для дітей які мають вади опорно-рухового апарату, 1 група  для дітей з порушенням мовлення ( ФФНМ). Також працювала 1  група – для дітей раннього віку( 3-й рік життя). Зарахування дітей закладу дошкільної освіти  здійснювалося на підставі електронної черги, заяв батьків, медичної довідки про стан здоров’я дитини (форма №086-1/о), карти профілактичних щеплень, ксерокопії свідоцтва про народження дитини; у спеціальні групи з порушенням мовлення та для дітей ортопедичних груп  – за висновком Інклюзивно-ресурсного центру та заявою батьків.
	назва групи
	  вік
	кількість дітей

	« Колобок»
	ранній вік  3-й рік життя
	17

	« Білосніжка»
	молодша група  4-й рік життя
	20

	«Гномик»
	молодша група  4-й рік життя
	18

	«Теремок»
	молодша група  4-й рік життя
	19

	 « Малюк»
	середня група    5-й рік життя
	24

	 «Дюймовочка»
	середня група    5-й рік життя
	25

	 «Чебурашка»
	старша група     6-й рік життя
	22

	 « Буратіно»
	старша група     6-й рік життя
	20

	 «Оленка»
	старша група     6-й рік життя
	21

	« Веселка»
	старша ортопедична група     6-й рік життя
	15

	«Білочка»
	середня ортопедична  група   5-й рік життя
	14

	 « Сонечко»
	молодша ортопедична  група 4-й рік життя
	15

	«Червона шапочка»
	старша спец. група (ФФНМ)  6-й рік життя
	18


Заклад працював  з 7.00 – до 19.00 годин за п’ятиденним робочим тижнем.

Групи спеціального призначення  з 7.30 – до 17.30.

Із  01 лютого 2025п.  заклад дошкільної освіти  працював з 7.30 до 18.30 відповідно прийнятого та введеного в дію з 01.01.2025р. Закону України « Про дошкільну освіту».

В закладі працював  згуртований  і кваліфікований педагогічний колектив. 

ЯКІСНА ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГІЧНОГО КОЛЕКТИВУ.

  Заклад дошкільної освіти недоукомплектований педагогічними кадрами.. Плинність педагогічних кадрів незначна. Великою проблемою залишається заповнення вакансій вихователів, оскільки випускники ВУЗів не йдуть працювати за фахом. 
	Категорія

пед.

працівника
	А т е с т а ц і я
	О с в і т а

	
	Пед.

звання
	2
	1
	вища
	ВЗП,

т.р.


	Спеці-

аліст
	Не-повна вища
	Базова вища
	Вища 
	Заг.

к-сть

	Директор
	
	
	
	
	1
	
	
	
	1
	1

	Вих.-метод.
	1
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	1

	Вчит.-логоп.
	
	
	
	1
	
	
	
	
	1
	1

	інструктор з фізкультури
	
	
	
	   
	
	1
	
	1
	
	1

	Музкерівник
	
	
	1
	1
	
	
	
	
	2
	2

	Психолог
	
	
	
	 
	
	
	
	
	
	

	Вихователі
	6
	4
	2
	7
	1
	
	
	6
	14
	23

	керівник гуртка 
	
	
	
	
	
	
	
	1
	
	

	Всього 
	7
	4
	3
	10
	2
	1
	
	8
	19
	27


	Назва посади
	Молоді спеціалісти

до 3-х р.
	До  5 р.
	5 – 10 р.
	10 – 15 р.
	15 – 25 р.
	25 – 35 р.
	Більше 35 р. пенс.

	Директор
	
	
	
	
	
	
	1

	Вихов.-методист
	
	
	
	
	
	
	1

	Вчитель-логоп.
	
	
	
	
	
	1
	

	Фізінструктор
	1
	
	
	
	
	
	

	Психолог
	
	
	
	
	
	
	

	Музкерівник
	
	
	
	1
	1
	
	

	Вихователь 
	1
	1
	2
	2
	3
	7
	6

	Всього (27)
	1
	1
	2
	3
	4
	8
	8


 Протягом 2024/2025 н.р. на базі Державного вищого навчального закладу «Ужгородський національний університет» пройшли курсову перепідготовку   2 педагоги   вчитель-логопед Ємельянова Л.О за 30 год. системою, 2  вихователі Запаринюк М.М та Марадик С.В. за 120 годинною системою підвищення кваліфікації, 2 муз.керівники Попович А.Е., Чобаль Н.М. До кінця 2025р ще пройде курсову перепідготовку інструктор з фізкультури Голич Р.М.

Атестація педагогічних працівників у дошкільному закладі проводиться відповідно до частини третьої статті 50 Закону України «Про освіту», статті 45 Закону України «Про дошкільну освіту» та Положення про атестацію педагогічних працівників, затвердженого Міністерством освіти і науки України від 09.09.2022 року № 805, зареєстрованого у Міністерстві юстиції України 21 грудня 2022 р. за №1649/38985 , професійного стандарту «Вихователь закладу дошкільної освіти» затвердженого 19.10.2021 наказом МЕУ № 755-21, згідно перспективного плану на 5 років у зазначені терміни. 

Впродовж навчального року було атестовано  4  педагогів:

 Марадик С.В. - вихователь, присвоєно кваліфікаційну категорію «спеціаліст першої категорії»та підтверджено раніше присвоєне  педагогічне звання «вихователь-методист»; 

Запаринюк М.М. - вихователь, підтверджено раніше присвоєну кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії»  
Хома С.В..- вихователь ,присвоєно  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» ;                                                                                                                                    Рижак Н.І. –  вихователь, присвоєно  кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої категорії» .

ОСВІТНІЙ ПРОЦЕС

Організація освітнього процесу здійснювалася відповідно до Законів України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про захист дитинства», відповідно  Базового  компоненту дошкільної освіти в Україні, листа МОН № 1/9-148 від 16.03.2021р «Щодо методичних рекомендацій до оновленого базового компоненту дошкільної освіти»; листа МОН від 09.08.2021 № 1/9-448  «Про затвердження гранично допустимого навчального навантаження на дитину у дошкільних навчальних закладах різних типів та форми власності» (наказ МОН від 20.04.2015 № 446); листа МОН  №1/16742 від 27.10.2023р. «Про застосування державної мови у сфері освіти»,  листа МОН №1/3845 від 20.04.2022р. «Про рекомендації для працівників закладів дошкільної освіти на період дії воєнного стану в Україні»; листа МОН № 1/15368-24 від 27.08.2024р. «Рекомендації  щодо організації освітнього процесу у 2024/2025 н.р.»   
Весь освітній процес будувався за програмою  «Українське дошкілля».

У всіх дошкільних групах  виконувались вимоги  парціальної  програми

 «Дошкільнятам – освіта для сталого розвитку»  автори О.Пометун,Н.Гавриш Київ, 2019р.    

За завданнями  даної програми у ЗДО проведені  наступні  тематичні дні :

У  молодших   групах:

Мої товариші по групі»

Люди,які мене оточують

«Мої друзі»

« Здорове харчування»

Мої рухи

Чистота навколо мене

Теплий дім. Дбайливі господарі і господарочки

Мої  подарунки

Мої друзі пташки
У середніх  групах:

Звернення до дорослих

Виконання ролі у грі

Допомога і подяка за неї

Збереження тепла у приміщенні

Збереження та раціональне використання води

Спільна гра з іграшками,які є

Догляд за рослинами, допомога  природі.
Вживання рослинної  їжі

Збереження навколишнього середовища 
У старших групах : 

 Допомога і підтримка

Привітання

Подяка
 Папір – наше спільне багатство

 Вода – наше спільне  багатство

Іграшки

 Подарунки від природи
Дарувати радість

 Слово в подарунок 
У всіх старших групах вихователі виконували завдання                                                                                                                                      регіональної  програми  міжкультурної освіти дітей дошкільного віку                           « Український віночок . Закарпаття» . В даних групах проводився тематичний тиждень « Люди Закарпаття, їх культура та традиції», всі матеріали висвітлювались на сайті ЗДО та у вайбер- групах. 

Варіативну складову БКДО – соціально-фінансова грамотність вихователі проходили з дітьми в другу половину дня виконували завдання  парціальної програми   « Мої перші гроші».
Парціальну програму  «Корекційно- розвиткова робота з дітьми із загальним та фонетико-фонематичним  недорозвиненням   мовлення»  застосовували вихователі та вчитель-логопед групи спеціального призначення  ФФНМ.

Окремі групи на першому засіданні педради вибрали парціальні програми, за якими будуть проводити педагогічний процес:

*« Моя країна – Україна». Парціальна програма з патріотичного виховання для дітей старшого дошкільного віку. Комплект.      Старша №2, старша №3
*«Україна – моя Батьківщина». Парціальна програма національно- патріотичного виховання дітей середнього та старшого дошкільного віку. Старша спецгрупа №2, середня спецгрупа №4, середня №1                                 

* «Скарбниця моралі». Парціальна програма морального виховання дітей дошкільного віку     Спецгрупа №1, старша №1, молодша №2                                                                                                                                    *«Творці майбутнього» парціальна програма виховання та розвитку дітей 2-6 років через гру. молодші групи спец. №3, молодша №1,3,середня №2
В організації освітньої роботи з дітьми усіх груп вихователі використовували блочно- тематичне планування освітнього процесу. Розклад організованої освітньої діяльності  відповідав  вимогам  гранично  допустимого навчального навантаження на дитину. 

Педагоги закладу  використовували весь час перебування дитини в дитячому закладі для формування  компетентностей  дітей .

В  освітньому процесі педагоги використовували  наступні  педагогічні технології : 
Здоров’язберігаючі технології (у всіх  групах);                                                                Технології   математичного  розвитку дітей: 

-  інтелектуальні ігри Нікітіних, 
- математичний планшет, 
- коректурні таблиці Н.Гавриш, 
- палички Кюізенера – у всіх дошкільних групах; 

Технології  мовленнєвого  спілкування :

 - коректурні таблиці Н.Гавриш- вихователь Стець Г.П.

 - мнемотаблиці під час вивчення віршів ( всі педагоги ), 

 -  методика використання  схем-моделей для навчання дітей описовим розповідям. Автор – Ткаченко Т.(вихователь Бертич Т.Й. та вчитель-логопед Ємельянова Л.О.).   
Технології в зображувальній діяльності 
- методику Л.Шульги,  нові техніки малювання, малювання за схемою Пишного , (всі педагоги);
- технологію інтегрованої зображувальної діяльності  на узагальнюючому занятті в кінці вивченої теми.( середнні та старші групи).

 Проєктну технологію \ Т.Піроженко  - всі групи.
Технології в роботі вчителя-логопеда Ємельянова Л.О. –піскотерапія (сєндплей), манкотерапія, суджок терапія, дихальна гімнастика, артикуляційна гімнастика, логоритміка; особистісно-орієнтовані (індивідуальний і диференційований підхід під час  постановки звуків )  .
Технології в музичному розвитку дітей :

- Вокалотерапія - музичний  керівник  Попович А.Е. та Чобаль Н.М.   

ВПРОДОВЖ  НАВЧАЛЬНОГО РОКУ  ПРОВЕДЕНО НАСТУПНІ ТЕМАТИЧНІ ТИЖНІ 
 Старші групи :
21-25.10.2024р.  Люди  Закарпаття. Культура та традиції. – старші групи
 11-15.11.2024р Тиждень БЖД – безпечні вулиці міста  

18 -22 .11.2024р.Транспорт України   (Наземний транспорт, водний,повітряний,
пасажирський та вантажний )

09-13.12.2024р.   У кожної маленької дитини є права.  

 20-24. 01.2025р.  Нежива природа 
31-04. 04.2025р. БЖД     Особиста безпека дитини

07-11. 04.2025р. Природа Космосу 

19-23.05.2025р. У світі професій 
Середні групи

30-04.10.2024р.   Тиждень  етикету
04-08. 11. БЖД   З вогнем не жартуй
11-15. 11. Безпека на вулиці  міста

09-13.12.2024р   ТИЖДЕНЬ ПРАВА У кожної маленької дитини є права

27-31.01.2025р   Нежива природа

31-04.04. 2025р.   БЖД   Особиста безпека дитини

07-11.04.   Природа Космосу. Планети Сонячної системи.
Молодші групи 

28.10 -01.11.2024р. Нежива природа.
11-15.11.2024р. Б ЖД   Безпека на вулиці.

31-04.04.2025р.  БЖД    Особиста безпека дитини

Під час проведення тематичних тижнів проводились наступні форми роботи з дітьми :

* зустрічі із запрошеними гостями , 

* показ презентацій, 

* дослідно-експериментальна робота ,

* читання дитячої художньої літератури.

Всі проведені заходи висвітлювались у групових вайбер-групах.

В 2024-2025 н.р. діти старшого дошкільного віку працювали  в проєкті соціально-економічного виховання :

група « Чебурашка», вихователі Марадик С.В., Архангельська М.І . проєкт «Школа маленького економіста»;
група «Буратіно», вихователі Ортутай З.Ю., Молнар Л.В. проєкт   «В гостях у країни Економіка» ;      
група «Оленка», вихователі Шванда Н.І., Архангельська М.І.,  проєкт  «Гроші та їх значення для людей»;          
група « Веселка», вихователі Бартич Т.Й., Хома С.В., проєкт «Цікава економіка»;

група « Червона шапочка», вихователі Гутич О.І.,Стець Г.П., проєкт  «Дітям про гроші»  .

 Робота в проєкті сприяла  розвитку  пізнавальної  активності дітей, діти зацікавились поняттями про гроші та їх  заощадженням, планування та управління фінансами, навчились «зберігати»та розумно  « витрачати»гроші.  Зрозуміли  процеси  заробляти - купувати та продавати . Познайомились із установами, де зберігаються гроші.  
Вихователі та діти середніх груп   працювали в проєкті ( за вибором вихователів)

Середня №1 «Малюк». Вихователі Ситар Н.А., Домбровська А.В.  проєкт «Книга теж друг».

Середня №2 « Дюймовочка» вихователі Рижак Н.І., Малеш М.В. проєкт  «Як дикі звірі до зими підготувались».

Середня спец. №4 «Білочка» вихователі Старикова Н.Р., Молнар Л.В.  «Осінь – чарівна пора».

Вихователі та діти молодших груп також підібрали та працювали в проєктах :

Молодша №1 «Білосніжка» вихователі Хома С.В., Моруга О.П.   Тема проєкту  «Ой весела в нас зима».

Молодша №2 «Гномик» вихователі Малеш М.В., Запаринюк М.М. тема проєкту « Легкові і вантажні машини на вулицях міста»

Молодша №3 « Теремок» вихователі Стець Г.П., Старикова Н.Р. Проєкт на тему «Здоровим будь!»

Молодша спец. №3 « Сонечко» вихователі Гошко О.В., Бецанич Г.І. Проєкт на тему « У бабусі на подвір’ї»

Всі презентації проєктної діяльності  викладені на  сайті закладу дошкільної освіти на сторінці «Наші проєкти».

Цікаво та пізнавально  провели середні та старші групи тематичний тиждень присвячений  211 річниці з дня народження Т.Шевченка.  Діти долучились до створення флешмобу за віршами Т.Шевченка. Вихователі підготували цікаві презентації про життя і творчість Т.Шевченка.

Крім організованої освітньої діяльності вихователі проводила наступні форми роботи з дітьми:

До свята Великодня  Робота з тістом – Великодні смаколики.,                          

                                    Оздоблення великодніх смаколиків.

                                    Розмальовування писанок.

                                    Виготовлення Великодніх свічок ( разом з батьками)

До свята Дня захисника України -  Виготовлення подарунків для воїнів ( середні та старші групи).

До свята Різдво Христове -  Виготовлення ангеликів.( старші групи)

Виготовлення Новорічних масок ( разом збатьками) молодша група №1.

Діяльність закладу дошкільної освіти протягом 2024/2025 навчального року була спрямована на реалізацію завдань:

1. Зміцнення  здоров’я дітей шляхом комплексного використання різноманітних здоров’язберігаючих технологій, активних форм і методів формування здоров'язберігаючої компетентності дошкільників.
2.Формування  в дітей раннього та молодшого дошкільного віку навички самообслуговування в повсякденному житті.
3.Формування  соціально-громадянської  компетентності шляхом формування духовно-моральних якостей дітей через                    
- формування духовного світу дітей;

- формування моральної свідомості та поведінки;
- ознайомлення з основними загальнолюдськими чеснотами: доброта, любов,милосердя;
- надання пріоритету соціально-моральному розвитку особистості;

 - формування уміння узгоджувати особисті інтереси з колективними.
Пріоритетними завданнями методичної роботи в 2024/2025н.р. були : 

1.   Професійний розвиток педагогічних працівників  через :

-  постійну самоосвіту,
- участь у програмах підвищення кваліфікації,

- участь у методичній роботі ЗДО,

- участь у вебінарах, круглих столах, семінарах на порталі « Педрада», «Всеосвіта»,

участь у вебінарах та інших формах роботи  Центру професійного розвитку педагогічних працівників м.Ужгорода у  2024- 2025 н.р.
 2. Реалізація прав дитини на освіту, безпечне життя і здоров’я, безпечне освітнє середовище;    
3.Відповідальності за хід і результати освітнього процесу; 
4.Забезпечення партнерських стосунків у взаєминах із дітьми та їхніми батьками.   
 У 2024/ 2025 навчальному році педагогічний колектив працював  над головною методичною темою: «Формувати стійку мотивацію педагогів до самоосвітньої та творчої діяльності в умовах запровадження Базового компоненту дошкільної освіти та оновленого змісту освітнього процесу і викликів сьогодення.»                                                                                                                                 

Організація методичної роботи була направлена на дотримання принципів , конкретності,зв'язок з життям та актуальність, системності і систематичності, , послідовності і наступності, безперервності, творчого характеру, максимальної активізації педагогів, спрямованості на головні завдання закладу дошкільної освіти  в даному навчальному році.  Пріоритетні завдання закладу на 2024/2025 навчальний рік розкривалися під час різних форм методичної роботи: педагогічних рад, методичних годин, колективних переглядів, консультацій, семінарів, семінарів-практикумів, тренінгів, круглих столів, конкурсів-оглядів, наставництва, консультування,  самоосвіти.
Ефективними формами підвищення професійного рівня педагогічних працівників є колективні перегляди та майстер-класи, які є джерелом удосконалення знань та практичних вмінь вихователів.
 Виконуючи завдання варіативної складової БКДО із освітнього напряму «Мовлення дитини. Навчання грамоти»  у листопаді вихователь вищої категорії, «вихователь-методист» Молнар,Л.В. провела майстер-клас з даного питання.
  У жовтні 2024р. проведено семінар з розвитку логіко-математичної компетентності у дітей дошкільного віку групою педагогів ЗДО, до підготовки якого долучились наступні педагоги ЗДО : 

1. Формування знань про число і множину в розрізі програмових завдань для кожної вікової групи .  Старикова Н.Р.

2. Формування знань про величину предметів в розрізі програмових завдань для кожної вікової групи .  Бецанич Г.С.

3. Формування знань про орієнтування в просторі  в розрізі програмових завдань для кожної вікової групи .  Моруга О.П.

4. Формування знань про орієнтування в часі  в розрізі програмових завдань для кожної вікової групи .  Хома С.В.

5. Формування знань про геометричні фігури  в розрізі програмових завдань для кожної вікової групи .   Рижак Н.І.

6. Використання педагогічних технологій логіко-математичного розвитку в роботі з дітьми. Вихователь-методист Машкара М.М.

Проведено наступні показові заняття:

Вихователь Хома С.В.                                                                                                            жовтень 2024р.Показовий  захід Формування навиків самообслуговування 

  (одягання дітей на прогулянку, повернення з прогулянки, обід)
лютий  Комплексне заняття на тему «Де і що купуємо».
Вихователь Запаринюк М.М.

листопад 2024р. Показовий  захід Формування навиків самообслуговування 

  (повернення з прогулянки,підготовка до обіду, обід, роздягання дітей до сну)
лютий 2025р. Комплексне заняття на тему «Хто нас лікує». Малювання «Вітаміни в банці»

Вихователь Рижак Н.І. 

лютий 2025р. Узагальнююче заняття з використанням інтегрованої зображувальної діяльності « Зима-чарівниця».

Вихователь Марадик С.В.

 листопад  комплексне Ознайомлення з природнім довкіллям та аплікації                       « Вітер.Вітрильник».

 лютий 2025р. «Добро починається з тебе»

Вихователь Архангельська М.І.

Травень 2025р. заняття за програмою «Інтелект України».

Травень 2025 вихователі Гутич О.І., Архангельська М.І., Шванда Н.І. провели показові заняття за програмою «нтелект України» для батьків. 
 Відповідно наказу по ЗДО   №38 від   05.02.  2024р.  у ЗДО   проведено                                                виставку-конкурс  лепбуків, виготовлених руками вихователів середніх та молодших груп.

 За результатами оцінювання  лепбуків  переможцями вийшли :

1 місце молодша спецгрупа №3  «Сонечко» вихователі Гошко О.В., БецаничГ.С. з оцінкою  511 балів з 525 балів.   та                                                                         молодша група №1  « Білосніжка» вихователі Хома С.В., Моруга О.П. з оцінкою 511 балів з 525.

2-ге місце  середня спецгрупа №4  « Білочка» вихователі Старикова Н.Р., Молнар Л.В. 509 балів із 525.

3-тє місце молодша група №3 «Теремок» вихователі Стець Г.П.,Старикова Н.Р. 493 балів із 525.

  Впродовж року педагоги ЗДО шляхом самоосвіти вивчили наступні питання:

1.Закон України «Про дошкільну освіту»

2. Організація освітнього процесу за новим законом  «Про  дошкільну освіту»

3. Основні положення  формування основ духовно-моральних якостей дитини дошкільника.

 Впродовж 2024/2025 н.р. проведено 5 педагогічних рад :

3 тематичних, 1 настановна, 1 підсумкова.

На педрадах розглядались питання, які актуальні в даний час. 

Проведені три тематичні педради :

1. Формування самообслуговування у дітей дошкільного віку. 

2.  Атестація педагогів за новим Положенням про атестацію.

3. Формування духовно моральних якостей у дітей дошкільного віку.

Педради пройшли в дискусіях, виступах з досвіду роботи вихователів, які поглиблено  працюють з даного питання.

     За наказом МОН України від 09.12.2024р. № 1718  заклад дошкільної освіти включений до науково-педагогічного  проєкту « Інтелект України». Курс  підготовки педагогічних працівників за темою «Забезпечення  якості освіти в науково-педагогічному проєкті «Інтелект України» за 15 год. програмою пройшли вихователі Гутич О.І., Архангельська М.І. , Шванда Н.І., Рижак Н.І. В експериментальному майданчику працювали групи «Чебурашка» вихователь Архангельська М.І., « Оленка» вихователі Архангельська М.І.,Шванда Н.І., « Червона шапочка» вихователь Гутич О.І. з 01.04.2025р.

В даному навчальному році працювали групи :

Старша №1 вихователь Архангельська М.І.,
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Старша №3 «Оленка» вихователь Шванда Н.І., Архангельська М.І.; [image: image5.jpg]
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Старша спецгрупа №1 «Червона шапочка» вихователь Гутич О.І.
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Даний проєкт вимагає від вихователів ЗДО володіння  ІКТ, новими методами,формами роботи з дітьми. А від адміністрації забезпеченням ІКТ в дані групи. 

А з 01 квітня 2025р. вихователі трьох груп розпочали проводити заняття за даним напрямом роботи в другу половину дня. Позитивні сторони даного напряму роботи :

1. Якісне та цікаве методичне забезпечення від розробників  курсу.

2. Заняття цікаві.

Труднощі під час проведення курсу :

1. Відсутність  ІКТ  в групі.

2. Підготовка до запровадження курсу тривала місяць( збір грошей за зошити,придбання зошитів);

3. Велика тривалість заняття ( 45хв)

4. Перевантаженість дітей ( дані заняття не включені у гранично-допустиме навчальне навантаження для дітей).

Впродовж року у ЗДО закуплено та роздано на групи 3 ноотбуки до інтерактивних дошок.
Виходячи із вищезазначеного, можемо зробити висновок, що адміністрацією закладу та методичною службою постійно та систематично вживаються заходи щодо підвищення професійної компетентності педагогів, що позитивно впливає на якість освіти дошкільників. Але у закладі є потреба у забезпеченні освітнього процесу ІКТ. Станом на 31.05.2025р. у закладі в наявності 4  стаціонарні комп’ютери, 8 ноутбуків, з них: 3 комп’ютери знаходиться в управлінській діяльності,1 – в кабінеті психолога, 2- в медичному кабінеті, решта використовується для потреб освітнього процесу. Крім комп’ютерів, в закладі використовується інша комп’ютерна техніка: 7 принтерів, 3 мультимедійні дошки.  Протягом року постійно залучалися позабюджетні кошти на підтримку роботи наявної техніки (заправку картриджів, ремонт принтера тощо). На разі залишається актуальним розширення парку комп’ютерної та оргтехніки; оволодіння педагогами цифровими ресурсами та інструментами реалізації групової взаємодії .
Фізкультурно-оздоровча робота
Одним з пріоритетних завдань роботи колективу щорічно є проведення фізкультурно-оздоровчої роботи у ЗДО. У вересні 2024р. у закладі змінився інструктор з фізкультури. Роботу проводила  випускниця УжНУ  Голич Р.М., яка має відповідну освіту, але не мала стажу роботи з дітьми дошкільного віку. 

Вихователь-методист та вихователі ЗДО надавали практичну допомогу та методичну підтримку інструктору з фізкультури.

      Вся   фізкультурно-оздоровча робота у ЗДО  проводилась відповідно до  Законів  України «Про освіту», «Про дошкільну освіту», «Про охорону дитинства», Санітарного регламенту для ЗДО,  Базового  компоненту дошкільної освіти ,Річного плану роботи ЗДО , Інструктивно-методичних  рекомендацій «Організація фізкультурно-оздоровчої роботи  у дошкільних навчальних закладах» Додаток до листа МОН від   02.09.2016р. № 1/ 9- 456 інструктивно-методичних рекомендації «Щодо організації медико-педаго-гічного контролю на заняттях з фізкультури в закладах дошкільної освіти». Додаток до листа МОН  № 2/9-765 від 12.12.2019р., Перспективного  плану  проведення фізкультурно-оздоровчої роботи в ЗДО №39 «ЖУРАВЛИК» на період 2023-2028рр. та діючої програми «Українське дошкілля». 

Завдання роботи з фізичного виховання дітей реалізовувася у процесі організації режиму дня, раціонального харчування, гігієнічного виховання, загартування, організації і проведення комплексу різних організаційних форм з фізичного виховання .
З метою повноцінного фізичного розвитку дітей дошкільного віку в закладі дошкільної освіти забезпечувалося проведення фізкультурно-оздоровчої роботи (ранкова гімнастика, гімнастика після денного сну, фізкультурні хвилинки, паузи, загартувальні процедури), організація рухової активності у повсякденному житті (рухливі ігри, фізичні вправи на прогулянках, фізкультурні свята і розваги, самостійна рухова діяльність, дні здоров’я, індивідуальна робота з фізичного виховання), проведення занять з фізичної культури, які розглядаються як цілеспрямована та унормована форма організованої навчально-пізнавальної діяльності, що має на меті оптимізацію рухового режиму, формування та закріплення рухових умінь і навичок, розвиток фізичних якостей, надання дітям  спеціальних знань з фізичної культури. 
Два заняття з фізкультури проводила інструктор з фізкультури Голич Р.М.. в першу чи в другу половину дня відповідно затвердженого графіку занять у спортивній залі, а в теплий недощовий  весняно-осінній період - на спортивному майданчику; 
 Вихователі всіх груп проводили одне заняття з фізкультури на першій прогулянці ,  один раз в тиждень  у формі пішого  переходу ( на території ЗДО), та одне заняття  у формі 3х – рухливих ігор на різні основні рухи.

У ЗДО проводились Дні здоров’я,  під час яких вихователі проводили 1 заняття з валеології з освітнього напряму « особистість дитини» , валеохвилинки  та іншу різноманітну рухову діяльність на подвір’ї , інструктор з фізкультури Голич Р. М. проводила змагання між дітьми за сприятливих погодних умов на фіз.майданчику, за несприятливих  -  у спортивній залі. 
Упродовж літа особлива увага приділялася нетрадиційним формам оздоровлення дітей. Це: використання дихальної гімнастики та точкового масажу перед обідом (по 5 хвилин), пальчикова гімнастика – 5 хвилин перед вечерею, масажування долонь – 2-га половина дня, оздоровчі хвилинки впродовж дня; ходьба по ребристій дошці, килимках з нашитими ґудзиками, масажних доріжках в час проведення гігєнічної гімнастики після сну та корегуючої гімнастики в спецгрупах.  Обладнання для оздоровчих процедур добиралося таке, яке легко миється та обробляється дезінфікуючими засобами.

Систематично проводилися наскрізні провітрювання приміщень, прогулянки на свіжому повітрі, різноманітні форми фізкультурно-оздоровчої роботи. Найбільш результативними у плані літнього оздоровлення дітей вихователі вважають такі оздоровчі технології: пальчикова гімнастика, дихальна гімнастика, фітотерапія, музикотерапія, точковий массаж, вітамінотерапія, загартування повітрям, сонцем, водою, ходьба босоніж, ходьба по «доріжці здоров’я».

Поєднання фізичних вправ із засобами загартування й народної фізичної культури сприяло поліпшенню фізичного та психічного здоров’я вихованців.

Обстеження на якість виконання основних рухів інструктор з фізкультури провела  у травні 2025р.( наказ по ЗДО №93 від 06.05 2024р). 

За результатами обстеження  середній показник виконання основних рухів 
  в порівнянні з травнем 2024р. 
старших   груп   
	
	05.2024р


	05.2025р.

	в/N
	15  %
	26%

	N
	57%
	68%

	н/N
	28 %
	6 %


середніх  груп 
	травень 2024р.
	05.2025р.

	в/N
	24 %
	32%

	N
	50%
	66%

	н/N    
	26%
	2%


молодших груп 

	  травень 2024р.
	05.2025р.

	  в/N
	33 %
	19%

	     N
	59 %
	81%

	   н/N
	8  %
	0


Хороші показники виконання основних рухів  зі стрибків :
В молодших групах стрибок у довжину з місця вище норми 24%,норму виконали 76% дітей; стрибок у глибину 100% виконання норми.

Середні  групи стрибок у довжину з місця вище норми 16 %,норму виконали 84 % дітей , стрибок у глибину 100% виконання норми.

Старші групи стрибок у довжину з  місця норму виконали 25%, в норми 73 % дітей;  розбігу вище норми тільки 1 % дітей  ,норму виконали 46 % дітей ,нижче норми 57 % дітей  стрибок у висоту з розбігу норму виконали 97% дітей.

 Зі стрибків необхідно працювати над стрибком у довжину з розбігу у старших групах нижче норми 57%.  Інструктору з фізкультури під час складання перспективного плану ввести стрибок у довжину з розбігу у жовтні-листопаді, і закріпити у квітні-травні,коли  можливе проведення занять з фізкультури на  спортивному майданчику.

З дітьми ортопедичних груп займались тільки вихователі спецгруп  включали вправи ЛФК у комплекси ранкової гімнастики та корегуючої  гімнастики після сну. У закладі дошкільної освіти немає лікаря чи медичної сестри  з ЛФК.

Аналіз освітнього процесу, методичної, та фізкультурно-оздоровчої  роботи, проведеної протягом 2024-2025 н.р. показав, що у ЗДО №39 «Журавлик» створені належні умови для розкриття можливостей і здібностей педагогів, для освоєння ними передового педагогічного досвіду, сучасних педагогічних технологій. Освітнє середовище ЗДО мотивує, активізує весь колектив ЗДО до якісної роботи  а також забезпечує оптимальні умови для розвитку й саморозвитку дітей дошкільного віку. Створене освітнє середовище закладу відповідає сучасним тенденціям розвитку, конкурентоспроможності в умовах, що відповідають соціальним запитам суспільства та сприяє реалізації пізнавальних процесів, дослідницької активності та набуття основних компетентностей відповідно до Базового компоненту дошкільної освіти. 
Робота вчителя-логопеда
Вчитель-логопед Ємельянова Л.О. працює в закладі дошкільної освіти  багато років. Основними завданнями вчителя-логопеда є робота з дітьми логопедичної групи з виправлення фонетико-фонематичного недорозвитку мовлення.

Крім цього вона допомагає обстежувати мовлення  дітей у вересні та в січні у всіх групах ЗДО. Внаслідок такого обстеження дітей середніх та старших груп в ЗДО проводилось консультування вихователів та батьків дітей у яких порушена звуковимова. З деякими дітьми,які не відвідували логопедичну групу логопед займався в час поза заняттями. Але основна робота вчителя-логопеда - це робота з дітьми  логопедичної групи. 
За направленням Ужгородського  ІРЦ, після отримання протоколів обстеження була створена логопедична група , яка нараховувала 18 дітей.
З фонетико-фонематичним недорозвитком 13 дітей, з загальним недорозвитком мовлення 3 дітей, з розладом аутистичного спектру 1 дитина,1 дитина з 15вересня перебувала на реабілітації , не відвідувала садок.
В вересні відбулося обстеження дітей та створені мовленнєві та індивідуальні картки розвитку на кожну дитини. Був створений річний план роботи та сформовані плани індивідуальних та підгрупових робіт з дітьми.
Корекційна робота у 2024-2025 навчальному році будувалась на основі програми Рібцюн Ю. «Корекційно-розвивальна та навчально-виховна робота з дітьми з ФФНМ»,та освітньої програмою «Українське дошкілля».
Основними завданнями протягом корекційно-розвивального періоду були такі:
-вироблення мотиваційно-активізаційної компетентності;
-формуванна динамічно-мовленнєвої компетентності;
-становлення фонетико-фонематичної компетентності;
-розширення словниково-смислової компетентності;
-підвищення морфологічно-семантичної компетентності;
-удосконалення граматично-значеннєвої компетентності;
-розвиток синтаксично-інформативної компетентності.
Систематично проводились фронтальні , підгрупові , індивідуальні заняття.
Для батьків для покращення звуковимови дітей надавались індивідуальні консультації та рекомендації. На такі теми : «Профілактика мовленнєвих порушень у дітей у родинному колі» , «Мова і мовлення дітей – про це треба знати », «Мовленнєва готовність дітей до школи ».
Протягом навчального року проводилися індивідуальні, підгрупові та інтегровані заняття з уточненням правильної артикуляції звуків, з розвитку фонематичних процесів , з підготовки дітей до аналізу та синтезу звукового складу слова , з розвитку лексико-граматичної та синтаксичної сторини мовлення. Елементи мовної системи , які засвоювали діти на заняттях, включалися безпосередньо в спілкування. 

Важливо було навчити дітей застосовувати вміння в нових ситуаціях, творчо використовувати отриманні навички в різних видах діяльності.
Протягом року був виготовлений дидактичний матеріал:
-мовленнєвий тренажер;
-дидактичні ігри «Вилучення зайвого», «Загублена літера», «Склади слово»
«Впіймай склад»;
-мовленнєва гра «Знайди спільну ознаку»;
-гра: «Ціле та частини»;
-картки для звукового аналізу;
-мовленнєві тематичні завдання .
 Для закріплення знань та навичок на логопедичних заняттях . Вихователі логопедичної групи  Гутич О.І.та Стець Г.П. регулярно отримували розвиваючи завдання в зошиті взаємозв’язку між логопедом та педагогами  для автоматизації вимови , збільшення словникового запасу , розвитку фонематичних процесів ,тощо.
На музичних заняттях запроваджувалась логоритміка , репертуар підбирався з врахування мовленнєвих можливостей дітей .
Результати роботи щодо покращення мовлення у дітей протягом року мають позитивну динаміку , зокрема виправили вимову 13 дітей , 4 дітей з ФФНМ –продовжуватимуть логопедичну корекцію в школі.

У логопедичній роботі з дітьми  використала :
-суд-жок терапію,
-комплекс пальчикових вправ у віршах,
-різні комплекси артикуляційної гімнастики,
-віршовані ігри-вправи для автоматизації вимови,
-скоромовки на різні звуки,
-мовні ігри: «Голосні та приголосні», «Знайди спільну ознаку», «Знайди звук у слові», «Впіймай склад»,» «Навпаки», «Що утвориться ?»,
 «Артикуляційна сороканіжка» та багато інших завдань.
В кінці навчального року проводилось обстеження дітей 5-6 року життя,З Фонетико-фонематичним недорозвитком залишається 6 дітей , із ЗНМ 2 дітей; з рекомендаціями подальшого логопедичного впливу та обов’язкова робота батьків з дітьми по автоматизації звуків , читання художніх творів, збагаченню рідної мови віршами,піснями, тощо.
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Результати моніторингу якості освіти.
Важливим показником результативності роботи ЗДО є забезпечення якості освіти  зорієнтованої на якість результатів засвоєння випускниками обсягу потрібної інформації, життєво важливих умінь і навичок,системи ціннісних ставлень до світу та самого себе,на рівень розвиненості та вихованості дітей – їх особистісні досягнення на певному періоді життя.
У закладі створена внутрішня система забезпечення якості освіти  з 2022/2023 н.р.(затверджена вона наказом директора закладу дошкільної освіти №39

06.05. 2021 №  74 та кожного року поновлюється через її інструменти – плани-циклограми  внутрішньої системи оцінювання(контролю) якості освітнього процесу та  плану-циклограма внутрішньої системи оцінювання( контрою) якості процесів функціонування ЗДО. 

Велика увага приділялася засвоєнню програмових знань та норм дітьми за освітніми напрями. Моніторингове дослідження розвитку дітей було проведено у всіх вікових групах закладу дошкільної освіти на виконання Базового компоненту дошкільної освіти. Педагогічне діагностування проведено відповідно  Плану-циклограми внутрішньої системи оцінювання (контролю) якості освітнього процесу у ЗДО №39  на 2024/2025 н.р.
У всіх групах дошкільного віку моніторинг був проведений відповідно методичному посібнику «Моніторинг досягнень дітей дошкільного віку» згідно з базовим компонентом дошкільної освіти: методичний посібник / упоряд.:н.м. шаповал, о.в. левченко, г.м. остапюк та ін.; за заг. ред. н.м. шаповал, о.м. кулик, т.в. киричук. – 3-тє вид., зі змін. – тернопіль: мандрівець, 2021. і фіксувався у протоколах результатів моніторингу сформованості основних компетенцій. 
Моніторинг проводиться з метою виявлення ступеня відповідності результатів діяльності ЗДО стандартам і вимогам дошкільної освіти.

Протоколи та узагальнення матеріалів діагностування зберігаються у групі . Вихователі на основі вересневого-жовтневого обстеження дітей за попередню групу і проводили  індивідуальну роботу з дітьми впродовж року.

У квітні-травні 2025р. проведено повторне діагностування дітей за методичними матеріалами вікової групи.( наказ по ЗДО №39 від 16.05.2025р.№ 103). 
В результаті діагностики з’ясовано що у закладі проводилася відповідна освітня діяльність щодо забезпечення  надання якісних освітніх послуг. 

Рівень розвитку дітей та засвоєння компетенцій  на кінець навчального року наступний :

Старші групи 

Із 90  дітей,які пройшли діагностування  38 дітей( 42%) показали високий рівень володіння основними компетеціями,  37 дітей (41 %) – достатній,  13 мають середній рівень (15 %) та  2 ( 3 %) початковий рівень.

Середні групи  

 Із 59  дітей, які пройшли діагностування 15  дітей (25,5 %) показали високий рівень володіння основними компетеціями,  27 дітей (46 %) – достатній, 15  мають середній рівень (25,5  %) та  2 дітей   (3  %) початковий рівень.

Молодші групи 

Із 67  дітей, які пройшли діагностування  19 дітей ( 29  %) показали високий рівень володіння основними компетенціями,  27 дітей (40 %) – достатній,  16 мають середній рівень (24 %) та  5 (7  %) початковий рівень.

Група раннього віку :

Із  18 дітей, які пройшли діагностику :    високий рівень  0 дітей,  достатній  4 дітей ( %), середній 13 дітей ( %) початковий рівень 1 ( %).

По ЗДО  

Із 234 дітей , які пройшли обстеження :  

Високий рівень показали   72 дітей (31% ), 95 дітей (41 %)  – достатній рівень,

Середній рівень 57 дітей (24 %) та 10 дітей (4 %) початковий рівень.

                            ТАБЛИЦЯ  РІВНЯ ДОСЯГНЕНЬ ДІТЕЙ
на кінець 2024/2025 н.р.

у закладі дошкільної освіти  комбінованого типу № 39 Журавлик»
	освітні напрями
	група ран.віку
	молодші  групи
	середні групи
	старші групи

	
	18 дітей 
	69 дітей
	   59 дітей
	90 дітей 

	«Особис-тість  дитини» 
	В
	0
	
	В
	32
	47%
	В
	24
	41%
	В
	40
	44%

	
	Д
	5
	28%
	Д
	30
	45%
	Д
	22
	37 %
	Д
	38
	43%

	
	С
	13
	72%
	С
	3
	5%
	С
	13
	22%
	С
	12
	13%

	
	П
	0
	
	П
	2
	3%
	П
	0
	
	П
	0
	

	«Дитина в соціумі»
	В
	0
	
	В
	32
	47%
	В
	22
	36 %
	В
	40
	44%

	
	Д
	2
	11%
	Д
	27
	41%
	Д
	26
	44 %
	Д
	40
	44%

	
	С
	14
	78%
	С
	4
	6%
	С
	11
	19 %
	С
	10
	20%

	
	П
	2
	11%
	П
	4
	6%
	П
	0
	
	П
	0
	

	«Дитина в природ-

ному

 довкіллі»
	В
	0
	
	В
	18
	26%
	В
	16
	26 %
	В
	37
	41%

	
	Д
	4
	22%
	Д
	38
	57%
	Д
	29
	49 %
	Д
	30
	30%

	
	С
	13
	72%
	С
	6
	9%
	С
	14
	24 %
	С
	19
	21%

	
	П
	1
	6%
	П
	5
	8%
	П
	0
	
	П
	2
	8%

	« Дитина               у світі мистецтва»
	В
	0
	
	В
	22
	33%
	В
	23
	39 %
	В
	33
	36%

	
	Д
	3
	17%
	Д
	36
	54
	Д
	17
	29 %
	Д
	39
	42%

	
	С
	15
	83%
	С
	4
	6%
	С
	13
	22 %
	С
	16
	17%

	
	П
	0
	
	П
	5
	7%
	П
	6
	10 %
	П
	2
	5%

	«Гра дитини»
	В
	0
	
	В
	21
	31%
	В
	20
	33 %
	В
	44
	50%

	
	Д
	7
	39%
	Д
	35
	52%
	Д
	29
	49 %
	Д
	37
	41%

	
	С
	10
	55%
	С
	8
	12%
	С
	10
	17 %
	С
	8
	9%

	
	П
	1
	6%
	П
	3
	5%
	П
	0
	
	П
	0
	

	«Дитина в сенсорно-пізнаваль-ному просторі»
	В
	0
	
	В
	22
	29%
	В
	19
	32 %
	В
	44
	49%

	
	Д
	3
	17%
	Д
	29
	44%
	Д
	25
	43 %
	Д
	33
	36%

	
	С
	15
	83%
	С
	11
	16%
	С
	15
	25 %
	С
	12
	13%

	
	П
	0
	
	П
	5
	7%
	П
	0
	
	П
	2
	2%

	«Мовлен-

ня дитини»
	В
	0
	
	В
	11
	16%
	В
	15
	25 %
	В
	36
	40%

	
	Д
	4
	22%
	Д
	44
	65%
	Д
	25
	43 %
	Д
	40
	44%

	
	С
	13
	72%
	С
	7
	12%
	С
	17
	29 %
	С
	16
	14%

	
	П
	1
	6%
	П
	5
	7%
	П
	2
	3 %
	П
	2
	2%


За освітніми напрямами ( середній показник)
Якщо взяти за основу володіння компететностями високий та достатній рівень, то :

Освітній напрям «Особистіть дитини» 
	група ран.віку
	молодші
	середні
	старші 

	28%
	92%
	78%
	87%


Освітній напрям «Дитина в соціумі»

	група ран.віку
	молодші
	середні
	старші 

	11%
	88%
	80%
	88%


Освітній напрям  «Дитина в природному довкіллі»

	група ран.віку
	молодші
	середні
	старші 

	22%
	83%
	75%
	71%


Освітній напрям  «Дитина в світі мистецтва»

	група ран.віку
	молодші
	середні
	старші 

	17%
	87%
	68%
	78%


 Освітній напрям  «Гра дитини»

	група ран.віку
	молодші
	середні
	старші 

	39%
	83%
	82%
	91%


 Освітній напрям  «Дитина в сенсорно-пізнавальному просторі»

	група ран.віку
	молодші
	середні
	старші 

	17%
	73%
	75%
	85%


 Освітній напрям  «Мовлення дитини»

	група ран.віку
	молодші
	середні
	старші 

	22%
	81%
	40%
	76%


Дані діагностування дітей свідчать про те,що  у ЗДО проводився якісний освітній процес.  
 Отримані результати  показали з якого освітнього напряму є необхідність провести посилену роботу,провести додаткові заняття,індивідуальну роботу з дітьми.

Відповідно

У ЗДО до початку навчального року необхідно:

1. Доповнити  Положення про внутрішню систему забезпечення якості освіти закладу дошкільної освіти  ЗДО №39 відповідно Закону України «Про дошкільну освіту», та наказу МОН України №407   від 04.03.2025р. «Про затвердження Методичних рекомендацій з питань формування внутрішньої системи забезпечення якості освіти у закладах дошкільної освіти»

2. Змінити Статут ЗДО.

3. Розробити Програму розвитку ЗДО ( на 3 чи 5 років).

Медична робота
Медичне обслуговування дітей у закладі дошкільної освіти є важливим аспектом забезпечення їхнього здоров’я, безпеки та гармонійного розвитку. Відповідно до законодавства України, дошкільні заклади забезпечують безоплатне медичне обслуговування, яке здійснюється медичними працівниками, що входять до штату закладу або відповідних установ охорони здоров’я.

Протягом року у закладі було реалізовано низку заходів, спрямованих на підтримку здоров’я дітей:

- Проведено щорічні профілактичні медичні огляди для всіх вихованців.

- Організовано моніторинг стану здоров’я дітей та корекційні заходи за потреби.

- Забезпечено контроль за дотриманням санітарно-гігієнічних норм у приміщеннях закладу.

- Впроваджено програми фізичного розвитку та оздоровлення дітей.

- Проведено вакцинацію відповідно до календаря щеплень.

- Організовано консультації з лікарями для батьків щодо здоров’я дітей.

- Забезпечено надання невідкладної медичної допомоги у разі гострих захворювань або травм.

- Впроваджено заходи з профілактики інфекційних захворювань.

- Проведено санітарно-просвітницьку роботу серед батьків та вихователів.

- Організовано контроль за якістю харчування та дотриманням дієтичних норм.

Медичне обслуговування у закладі сприяє збереженню здоров’я дітей, формуванню корисних звичок та створенню безпечного освітнього середовища.
      Пріоритетними у 2024-2025 н. р. було і залишається  здоров’я діток.

Протягом року в ЗДО № 39 було проведено комплекс заходів спрямованих на профілактику, зміцнення, та збереження здоров’я дітей. Проводились огляди на педикульоз та шкірні захворювання, щоквартальні антропометричні виміри дітей ( зріст, вага, фізичний розвиток) , направлялися діти на планові профілактичні щеплення, особлива увага приділялась тим , які немають всіх щеплень згідно календаря щеплень.  Належним чином велася вся необхідна документація, своєчасно складалися всі необхідні звіти, та проводилися  санітарно-просвітницькі роботи серед дітей, батьків та працівників  на рахунок профілактики ГРВІ, педикульозу, гострих кишкових інфекцій та травматизму. 

Контролювався санітарний стан ЗДО, харчування, культурно-гігієнічні навички дітей.

Удосконаленню системи фізичного виховання в закладі дошкільної освіти сприяє чіткий та систематичний  медико-педагогічний контроль за станом здоров’я, фізичним розвитком та руховою активністю  дітей.. 
Аналіз захворювання за 2024-2025 н.р.:
ГРВІ- 40 випадків

Вітряна віспа – 5 випадків

Гостра кишкова інфекція – 1 випадок. 
Під час повітряної тривоги медичні сестри присутні в сховищі, контролюють стан діток, при потребі надається допомога.

Сховище забезпечене аптечками з медикаментами для надання допомоги.

Організація харчування
В ЗДО проводилася систематична і планова робота в організації безпечного і якісного харчування дітей (замовлення і прийняття безпечних і якісних продуктів харчування, продовольчої сировини у необхідній кількості, додержання умов і термінів їх зберігання, технології приготування страв, правил особистої гігієни працівників харчоблоку); 
Проведено ретельний контроль:
- Зберігання продуктів, які швидко псуються;

- Дотримання особистої гігієни працівників;

- Санітарних норм в приміщені;

- Дотримання технології приготування їжі;

- Неможливість попадання до споживача неякісного продукту;

- Контроль за санітарно-гігієнічними умовами технологічного процесу (миття та дезінфекція кухонного і столового інвентарю, дотримання правил особистої гігієни, прибирання сміття та відходів, боротьба з шкідниками, приготування страв).
-Дератизація (комплекс санітарно-гігієнічних, інженерно-технічних та протиепідемічних заходів, які включають роботи з винищування та захисту від синантропних гризунів (у тому числі носіїв та розповсюджувачів інфекційних хвороб людини і тварин)
-Обробка кухні від тарганів
- Контроль для позбавлення  перехресного забруднення продукції шляхом дотримання правил зберігання харчових продуктів, враховуючи товарне сусідство (згідно з вимогами НАССР, сирі і готові продукти повинні зберігатися окремо).

- Ведення документації з питань харчування,а саме:

* Журнал здоров’я працівників харчоблоку

* Контрольний журнал кухня

* Журнал обліку відходів

* Журнал обліку і графік прибирань

* Журнал бракеражу готової продукції

* Журнал температурного режиму холодильників

* Виконання натуральних норм

* Книга бракеражу сирої продукції
Протягом навчального року приділяла особливу увагу тому,щоб продукти харчування ,що надходили до ЗДО ,були якісними та відповідали вимогам державних стандартів,супроводжувалися накладними,сертифікатами якості,висновками санітарно-епідеміологічної експертизи.

В закладі розроблено картотеку страв,примірне чотиритижневе меню на 4 квартали затверджено Держпродспоживслужбою в Закарпатській області,та ведеться відповідна документація щодо програми  HACCP.
14.05.2025 року були проведені ентомологічні та паразитологічні дослідження у закладі. Згідно результатів змивів на наявність збудників паразитарних хвороб в групах №62-74 паразитологічних   збудників не виявлено.

Згідно резу-льтатів відібраних проб на наявність алергенних кліщів - алергенні кліщі не виявлено.
Дотримувалися всі  санітарно-гігієнічні норми, санітарні вимоги до роздачі готових страв,забезпечувалося миючими засобами для обробки посуду,наявність відповідної кількості посуду,спецодягу,формування у дітей культурно-гігієнічних навичок,дотримання режиму харчування,наявність меню розкладки,яке вміщує розклад для дітей віком  1-4 років та дітей віком 4-6(7) років відповідно до затверджених норм харчування. 
Меню щоденно висвітлюється на сайті ЗДО. Було проведено комплекс заходів спрямованих на профілактику,зміцнення,та забезпечення здоров'я дітей. 

Згідно постанови від 24 березня 2021 р. № 305. Про затвердження норм та Порядку організації харчування у закладах освіти складене чотиритижневе меню. Враховуючи енергетичну цінність їжі,загальну кількість білків,жирів та вуглеводів. Раціон дітей повноцінний і різноманітний.
Проводиться контроль за харчуванням дітей ,яким необхідно дієтичне харчування ,а саме 4 дітей з діагнозами :

Атопічний дерматит-1 Харчова алергія-3,
Питна вода була у постійному доступні у закладі освіти під час вживання їжі та у будь-який інший час,чиста та безпечна вода, що відповідає вимогам, встановленим МОЗ.

Організоване пільгове харчування для дітей певних категорій:
- 35 дитини з багатодітних сімей
- 20 дитини учасників АТО ,

- 5 дітей військовослужбовців,які захищають Україну,

-17 дітей ВПО,

харчуватимуться за кошти міського бюджету
Під час тривоги проводилася евакуація дітей до укриття ,де є всі умови для перебування ,годування дітей, аптечки та санвузол
Адміністративно-господарська робота

    Матеріально-технічне забезпечення закладу освіти є основою для якісного навчального процесу, комфортного перебування дітей та ефективної роботи педагогів. Це не просто приміщення та обладнання, а створення безпечного та сучасного освітнього середовища, яке сприяє розвитку, навчанню та гармонійному зростанню кожної дитини.
    З метою збереження матеріально-технічної бази заклад дошкільної освіти №39 «Журавлик» вся адміністративно-господарська робота та фінансові заходи були спрямовані на:

· Оснащення та ремонт медичного кабінету 
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· Ремонт музичного залу 
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· Облаштування, ремонт кабінету психолога 
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· Озеленення території;
· Закуплено холодильник для кухні та пральну машинку;
· Оновлено розвиваючі простори для дітей;
· Частково забезпечено групи необхідним мультимедійним обладнанням для проведення інтерактивних занять.
· Встановлено додаткові засоби безпеки, включаючи відеоспостереження та протипожежне оснащення.
· Доповнено м’який інвентар, посуд, іграшки;

· Спортивний  інвентар в спортзал;
· Організовано тематичні куточки для розвитку творчих здібностей дітей.

·  Проведено благоустрій прилеглої території, висаджено нові рослини.

· Оснащено методичний кабінет необхідною літературою та навчальними посібниками.

· Забезпечено заклад новими ігровими матеріалами для активного відпочинку дітей.

·  Оновлено сантехнічне обладнання у приміщеннях загального користування.
· Облаштовано БК майданчики для дітей «Сонечко», «Дюймовочка», «Гномик», «Білосніжка», «Червона шапочка», «Малюк».
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Ці питання вирішувались на виробничій нараді, загальних зборах, колективу, батьківських зборах.

  Протягом усього часу в ЗДО  проводиться інвентаризація всіх придбанних матеріалів. Всі матеріали в наявності і оприбуткоані.

  Питання розвитку матеріально-технічної бази стоїть завжди на контролі. 

Такі заходи сприяли покращенню умов перебування дітей у закладі, забезпечили комфортне та ефективне навчання, а також створили безпечне середовище для їх розвитку.

Співпраця з батьками та громадськістю є важливим елементом освітнього процесу, адже саме завдяки тісному партнерству можна створити сприятливе середовище для гармонійного розвитку дітей. Взаємодія між педагогами, сім’ями та громадою сприяє забезпеченню якісного навчання, виховання та соціалізації, а також зміцнює довіру до закладу освіти.

Протягом року було реалізовано низку заходів, спрямованих на активну співпрацю:

- Проведено регулярні батьківські збори, на яких обговорювалися питання розвитку дітей, освітні інновації та виховні методи.

- Організувались консультації для батьків із логопедом, що допомогло вирішити індивідуальні питання розвитку малюків.
- Проведено майстер-класи для батьків, де вони знайомилися з сучасними методиками навчання та розвитку дитини./фото/

- Організовано показові заняття, щоб батьки могли спостерігати за освітнім процесом у закладі.(Дні відкритих дверей).
- Залучено батьків до спільної творчої діяльності – конкурсів, тематичних виставок, святкових виступів.

- Організовано акції «Здоров’я родини», які включали заняття з фізичної активності, спортивні ігри та обговорення здорового способу життя.

- Упроваджено програму «Батьківська ініціатива», яка дозволяла родинам брати участь у прийнятті рішень щодо розвитку закладу.

- Розширено онлайн-спілкування через створення інформаційного простору для батьків, де вони могли отримувати актуальні новини та поради.

- Організовано тренінги для батьків із розвитку емоційного інтелекту дітей та сімейної комунікації.

Завдяки такій співпраці вдалося створити міцні зв’язки між закладом, сім’ями та громадою, що позитивно вплинуло на освітній процес, виховну роботу та соціальну активність дітей.
   Дякуємо за це всім працівникам та батькам!
    Вирішення проблем зміщено та модернізація матеріально-технічної бази в ЗДО в 2024/2025н.р. здійснювалась завдяки залученю до роботи і працівників і дітей. Сюди входять і благодатрій території та майданчиків; висадка квітів в квітниках , посів трави, поточний ремонт сантехнічного обладнання,чищення каналізаційних колодязів, дератизація приміщеннь, закупівля господарського інвентара, миючих засобів тощо.
    Всі звіти по використанню коштів висвітляюються на сайті ЗДО. Проведено прокраску весняну ігрових споруд та перил. Заведено для всіх майданчиків пісок.
    Аналіз  проведених робіт щодо зміцнення матеріально – технічної бази ЗДО 2024/2025 н.р. показав, що ремонтні роботи виконані та придбані матеріали для функціонування ЗДО:
· Миючі засоби та засоби для чищення , пральний порошок;

· Господарчий інвентар;

· Медичні препарати та ЗІС;
· Сантехнічне обладнання та матеріали для ремонту;
· Скошування трави по всій поруд, парканів;

· Проведення протипожежних заходів;

· Обслуговування ортехніки: заправка та ремонт катриджів і МФУ.

     На данний час, всі сили колективу працівників направлені на створення всіх умов і можливостей для всебічного розвитку дітей, збереження здоров’я.

  Систематично ведеться робота щодо  економного використання енергоносії в відповідального з даного питання є завідувач господарства Марія Фаринич.

  Технічні засоби, технологічне обладнання опалювальна система у задовільному стані.

   Заклад забезпечено всім необхідні, повністю меблеми та м’яким  інвентарям.
Отже для перебування дітей в установі та організації навчально виховного процесу створені всі умови в ЗДО.

Соціальний захист дітей у закладі дошкільної освіти є важливим напрямом роботи, спрямованим на забезпечення рівних можливостей для всіх вихованців, незалежно від їхнього соціального статусу, стану здоров’я чи життєвих обставин. Дошкільна освіта має бути доступною, безпечною та комфортною для кожної дитини, а система соціального захисту допомагає створити умови для її гармонійного розвитку.

Заклад дошкільної освіти реалізує низку заходів, спрямованих на підтримку дітей, які потребують особливого соціального захисту:

- Забезпечення безкоштовного харчування для дітей із малозабезпечених сімей та дітей, які постраждали внаслідок воєнних дій.

- Надання психологічної підтримки дітям, які пережили складні життєві ситуації.

- Впровадження програм соціальної адаптації для дітей із сімей внутрішньо переміщених осіб.

- Співпраця з соціальними службами для надання додаткової допомоги дітям, які потребують соціального захисту.

- Проведення заходів із формування толерантного ставлення серед дітей, виховання взаємопідтримки та поваги до різноманітності.

- Забезпечення медичного супроводу та регулярних профілактичних оглядів для всіх вихованців.

- Надання юридичних консультацій батькам щодо соціальних гарантій та прав дітей.

- Організація благодійних акцій та ініціатив для підтримки дітей із соціально вразливих категорій.

- Впровадження програм раннього втручання для дітей, які потребують додаткової корекційної роботи.

Соціальний захист дітей у дошкільному закладі сприяє створенню рівних умов для їхнього розвитку, забезпечує підтримку тим, хто її потребує, та формує середовище, де кожна дитина відчуває себе захищеною, прийнятою та важливою.

Звіт про кошти
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Продукти харчування
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Дератизація, дезінсекція 734,90 734,90 734,90 734,90 734,90 734,90 734,90 734,90 734,90 6614,10

Технічне обсуг.котельні 4800,00 2400,00 2400,00 2400,00 2400,00 14400,00

Супроводження програми 
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зарплаті

1490,00 2870,00 4360,00

Супроводження програми 
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17367,00

Супроводження програми 
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1890,00

1890,00
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3270,86

Перевірка піску на 

гельмінти

7665,22

7665,22

Канцтовари

12956,00 41500,00 54456,00

Новорічні подарунки

41990,00 41990,00

Ваги на кухню

8090,00 8090,00

Екологічний податок

147,59 1883,20 2413,19 4443,98

Комунальні платежі 

(газ,елек., вода, вивіз 

сміття)

85569,44 94546,22 146236,49 492802,71 41562,93 265608,05 262830,87 201911,37 127925,77

1718993,85

Витрати на  оплату праці 

(заробітна плата)

1906160,69 1724883,45 1770723,8 2007293,02 1181257,35 1294923,52 1571481,36 1671535,76 1624332,43

14752591,38

Разом

2150971,891940828,68 2584649,28 2874532,34 1298884,09 1724046,551967544,091966785,611865148,13 18373390,66

Директор                                                             Ольга ФУЧКО
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Грудень 

2024р.

Січень 2025р.

Лютий 

2025р.

Березень 

2025р.
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Продукти харчування 112741,80 134930,18 120575,87 197984,15 50271,75 115233,83 137128,70 119790,93 157440,95

1146098,16

Фартухи-туніки 4120,00

4120,00

Разом

112741,80 134930,18 120575,87 202104,15 50271,75 115233,83 137128,70 119790,93 157440,95 1150218,16

Директор                                                             Ольга ФУЧКО

 Інформація про закуплені товари та послуги за кошти загального фонду  

 за період 01.09.2024 р. по 31.05. 2025 року по ЗДО №39 "Журавлик" 

Інформація про закуплені товари та послуги за кошти спеціального фонду 

 за період 01.09.2024 р. по 31.05. 2025 року по ЗДО №39 "Журавлик" 
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